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El primer Foro de Examen de la Migracion Internacional (FEMI), a realizarse en mayo de
2022, tendra una importancia crucial como punto de partida para abordar y evaluar la forma
en que los Estados y las sociedades estan respondiendo a la migracion internacional, ya que
examina principalmente la puesta en marcha nacional y transnacional -o la falta de ella- del
Pacto Mundial para una Migraciéon Segura, Ordenada y Regular (PMM). Basado en anos de
trabajo de los Estados, la sociedad civil y otros actores en el Foro Mundial sobre Migracién y
Desarrollo (FMMD), y adoptado por mas de 150 Estados miembros de la ONU en 2018, el
Pacto Mundial es en si mismo una herramienta de implementacion directa de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible (los ODS), adoptada por unanimidad por todos los
Estados miembros de la ONU en 2015.

De hecho, muchos de los retos a los que debia responder el Pacto Mundial se han visto
agravados por la pandemia del COVID-19, exacerbando con frecuencia las vulnerabilidades
institucionalizadas y persistentes que enfrentan las personas migrantes y las comunidades.
Al mismo tiempo, estamos siendo testigos de acontecimientos sobre el terreno y en todo el
mundo que van en contra del espiritu y la letra del PMM. Por ello, la sociedad civil mundial
hace un llamamiento urgente a los gobiernos y a todas las partes interesadas en la
migracion global para que aceleren la implementacion de politicas basadas en el Pacto, con
arreglo a sus principios rectores, y para que intercambien informacion y cooperen con buena
voluntad en el proximo FEMIL.



https://context.reverso.net/traduzione/spagnolo-inglese/introducci%C3%B3n

La urgencia y las lecciones de la pandemia asignan al FEMI el
examen de una serie de respuestas que los Estados, los
gobiernos locales, la sociedad civil, el sector privado y otros
actores han puesto en marcha e iniciado durante esta crisis
mundial. Algunas de las respuestas han aportado soluciones
en consonancia con los compromisos que los Estados
adoptaron al aprobar el Pacto Mundial. Muchas de las
medidas adoptadas han hecho manifiesto que la inclusion de
las personas migrantes no soélo es correcta, sino también con
implicaciones practicas muy positivas. Sin  embargo,
lamentablemente, muchas otras respuestas han ido justo en
la direccion contraria: diversos Estados han utilizado la
pandemia para justificar la violacion o el desconocimiento de
los derechos humanos y laborales de las personas migrantes.
Ante ello, es claro que ha llegado el momento de emprender
iniciativas politicas coherentes, especialmente en relacidon
con el Pacto Mundial, elaboradas a partir de un enfoque
holistico hacia la migracion regular, haciendo hincapié en la
regularizacion migratoria y en la ampliacion de las vias
regulares para migrar, las cuales se alejen de soluciones
temporales y se constituyan en opciones de migracion
basadas en los derechos de las personas, que consideren
opciones de largo plazo, para personas en situaciones varias y
con aspiraciones diferentes. Esto deberia ir acompanado de
respuestas humanitarias mas firmes y predecibles para

quienes necesitan proteccion, independientemente de su
situacion legal o administrativa.

A partir de un enfoque centrado en la identificacion de soluciones, representantes de la
sociedad civil global hemos identificado conjuntamente nuestras prioridades -enumeradas a
continuacion— dirigidas al FEMI y, mas alla de éste, a la implementacion ulterior del PMM. Para
abordarlas plenamente, recordamos a los Estados nuestro compromiso de participar
colectivamente y activamente en el proceso del FEMI, y llamamos a los Estados que establezcan
espacios significativos de encuentro, incluso a nivel nacional, para debatir con nosotros los
avances en torno a estas prioridades. Estamos dispuestos a colaborar con los gobiernos en los
meses previos al foro, e instamos a los gobiernos a que se unan a nosotros para asumir
compromisos sobre estas prioridades juntos, antes y durante el FEMI.
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1.RECUPERACION DE LA PANDEMIA

Ejemplos de estas son:

a. Establecer "cortafuegos” contra la aplicacion de la ley de inmigracion cuando los inmigrantes
ejercen sus derechos laborales, acuden a la justicia, acceden a los servicios de salud, la educacion
y otros servicios publicos esenciales.

b. Garantizar el acceso a los servicios de salud para todas las personas migrantes, en particular, y
como minimo, a las vacunas, pruebas y tratamiento para el COVID-19 y a la atencién primaria de
salud, asi como a la plena proteccion de la seguridad y la salud en el trabajo.

¢. Hacer cumplir las medidas de proteccion y seguridad social, independientemente de la situacion
migratoria, incluidos el derecho al debido proceso y el acceso a la justicia.

d. Tomar medidas para ampliar, simplificar y agilizar el acceso a los procedimientos migratorios
para que las personas inmigrantes mantengan su estatus regular o, si carecen de este, para que
puedan regularizarlo, garantizando que los trabajadores inmigrantes no tengan que depender de
sus empleadores para estos fines.

e. Aumentar el numero de visas y ampliar las vias o canales migratorios regulares, asi como la
residencia de largo plazo y la naturalizacién para los y las trabajadores esenciales de todos los
niveles salariales y de cualificacion y los y las miembros de sus familias.

f. Apoyar a la sociedad civil y las iniciativas con organizaciones comunitarias que proveen servicios
que constituyen alternativas a la detencién.

2.CAMBIO CLIMATICO
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a. Establecer o reforzar los mecanismos conjuntos para supervisar y anticipar los riesgos y amenazas
que puedan desencadenar o afectar a los movimientos migratorios, incluyendo el fortalecimiento de
los sistemas de alerta temprana, el desarrollo de procedimientos y cajas herramientas de
emergencia, el lanzamiento de operaciones de emergencia y el apoyo a la recuperacion posterior a
la emergencia.

b. Invertir urgentemente en personas y programas para mitigar esos riesgos y amenazas como factores
adversos de la migracion insegura y desordenada, asi como las violaciones de los derechos humanos
asociadas a ellos y las desigualdades resultantes. La planificacién para la adaptacion al cambio
climatico y su aplicacion deben centrarse en las necesidades de las poblaciones mas expuestas a los
efectos nocivos del cambio climatico e incluir el desarrollo de opciones de trabajo decente
sostenible para promover mayor resiliencia en las comunidades, especialmente frente a crisis
futuras. Los esfuerzos deben centrarse en la planificaciéon a largo plazo y no sélo en soluciones
reactivas a corto plazo para garantizar que las medidas de adaptacién al clima y de resiliencia
permitan que migrar sea una opcion y no una necesidad. Apoyar y aplicar el financiamiento de las
pérdidas y los danos en los paises afectados por el cambio climatico, donde las comunidades
desplazadas corren el riesgo de tener que desplazarse a través de las fronteras por su seqguridad y
bienestar.

¢. Tener en cuenta a las personas migrantes en la planeacion y respuesta a las emergencias nacionales,
incluyendo al aplicar las recomendaciones pertinentes de los procesos consultivos dirigidos por los
Estados (pero no exclusivamente por ellos), como las Directrices para la proteccién de los migrantes
en los paises en situacion de conflicto o desastre natural (Directrices MICIC por sus siglas en inglés).

d. Desarrollar e invertir adecuadamente en estrategias de adaptacion y resiliencia para reducir los
riesgos de desplazamiento y migracién forzada ante desastres repentinos y procesos de evolucion
lenta como la desertificacion, degradacion del suelo, sequia y el aumento del nivel del mar.

e. Desarrollar y reforzar practicas nacionales y regionales existentes para el transito, la admisién y la
estancia de duracion adecuada basada en consideraciones compasivas, humanitarias o de otro tipo
para personas migrantes que se ven obligadas a abandonar sus paises de origen debido a desastres
climaticos y medioambientales repentinos, cuando la adaptacion o el retorno en su pais de origen
no sea posible, con opciones de reubicacion y otorgamiento de visa, incluyendo visados
humanitarios, patrocinios privados y permisos de trabajo, asi como acceso incluyente a la educacion
para los ninos y las ninas.

f. Desarrollar y fortalecer soluciones para y con las personas migrantes que se ven obligadas a
abandonar sus paises de origen debido a desastres de evolucién lenta, como la desertificacién, la
degradacién del suelo, la sequia y el aumento del nivel del mar, incluso mediante la ideacién de
estrategias de reubicacion planificadas, en casos en que la adaptacién o el retorno en su pais de
origen no sea posible. A medida que los gobiernos asuman el mandato del Pacto Mundial de
ampliar y mejorar las vias migratorias regulares, éstas deben incluir el desplazamiento climatico
proyectado. A medida que la crisis climatica se agrava, los gobiernos no pueden tardar mas en
dilatar el desarrollo de un plan para integrar a los y las migrantes climaticas en las sociedades y las
economias.

g. Aumentar la cooperacion internacional y regional, y mejorar la coherencia entre el Pacto Mundial y
otros marcos existentes, con el fin de evitar, minimizar y abordar los efectos nocivos del
desplazamiento y la migracion relacionados con el clima, garantizando que las personas que se
desplazan por motivos relacionados con el clima reciban apoyo, proteccion y asistencia en respeto
pleno de sus derechos humanos. Dichos marcos incluyen la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC), en particular el Grupo de Tarea sobre Desplazamiento
en el marco del Mecanismo Internacional de Varsovia para Pérdidas y Danos (MIP) de la CMNUCC, el
cual fue establecido y reconocido en el articulo 8 del Acuerdo de Paris para reducir las pérdidas y
los danos derivados del cambio climatico.
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3.RAZA, XENOFOBIA, GENERO,
ORIENTACION SEXUALE
IDENTIDAD DE GENERO

a. Justicia racial y lucha contra la xenofobia

Como piedra angular del principio rector de los derechos humanos y la no
discriminacién del PMM, la raza y la etnia, y el vinculo sistémico entre la migracién y la
injusticia racial, deben ocupar un lugar destacado en el examen de la aplicacion del
Pacto. Combatir activamente las narrativas xenéfobas y penalizar la violencia contra las
personas migrantes. Demasiados gobiernos permanecen en silencio, pasivos 0 no son
suficientemente proactivos ante el aumento de las narrativas toxicas; incluso algunos
las emplean contra las personas migrantes para alcanzar objetivos en sus agendas
politicas. Estas actitudes dejan espacio y alimentan el odio, la xenofobia y la violencia
contra los y las migrantes y sus familias. Debemos derogar de forma sistematica e
inequivoca todas las politicas que mantienen, sostienen o institucionalizan la injusticia
racial. Ademas, debemos examinar los sistemas sociales, econdmicos y politicos
existentes para detectar las desigualdades tanto estructurales como en la prestacion de
servicios, con el fin de eliminar los prejuicios xen6fobos, asi como incluir las voces de
las personas migrantes y de la didspora en la toma de decisiones en todos los niveles de
gobierno, incluyendo y especialmente a nivel local y de base.

b. Justicia de género

El principio rector de sensibilidad de género del Pacto Mundial es esencial para lograr la
implementacion exitosa del mismo PMM. En consecuencia, la Guia de ONU Mujeres para
la_implementacion sensible al género del PMM proporciona una orientacion clara,
concreta y practica a los gobiernos y otras partes interesadas y se basa en el principio
rector de la sensibilidad de género en el PMM y en los objetivos que incorporan estos
principios. En consonancia con la Guia, la implementacion del PMM debe priorizar las
necesidades (incluyendo la salud de las mujeres y los derechos laborales de las mujeres
en el trabajo), y abordar los retos y situaciones de vulnerabilidad a las que se enfrentan
las mujeres, las niiias y las personas no conformes con su género en todas las etapas de
la migracion, incluidas las estructuras y las politicas que las hacen vulnerables.

c. Orientacion sexual e identidad de género
La comunidad lesbiana, gay, bisexual, transexual, queer e intersexual (LGBTQI) suele ser
objeto de violencia y abusos en todo el mundo. La aplicacion de los principios y
objetivos del Pacto debe ser particularmente sensible y responder especialmente a las
situaciones de vulnerabilidad y necesidades de las personas migrantes LGBTOI.
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4.DERECHOS DE LAS
PERSONAS TRABAJADORAS

a.

El estricto cumplimiento de todos los estandares y derechos laborales internacionales
enumerados en los convenios y principios de la Organizacidn Internacional del Trabajo
(OIT) para todos los trabajadores, independientemente de su condicion migratoria. El
reconocimiento de la capacidad de agencia de los trabajadores, la libertad de
asociacion, el derecho a organizarse y afiliarse a sindicatos y a negociar colectivamente
sus contratos laborales por un trabajo decente, el derecho a la huelga y la proteccion
frente a las peores formas de trabajo infantil son todos principios que deben estar
garantizados para todas las personas trabajadoras, independientemente de su estatus
migratorio o sector, y deben incorporarse a todas las vias regulares de migracion.

El derecho de los trabajadores migrantes a un lugar de trabajo seguro y a la seguridad y
salud en el trabajo debe respetarse independientemente de su condicién migratoria o
sector laboral.

Trabajar por la creaciéon de un Nuevo Contrato Social para las Personas Trabajadoras
Migrantes entre gobiernos, trabajadores y empleadores. Este Nuevo Contrato Social
debe incluir una garantia wuniversal para todas las personas trabajadores,
independientemente de su nacionalidad, sector o estatus migratorio, de que todos los
derechos laborales seran respetados y aplicados universalmente, en particular la
libertad de asociacion, el derecho a afiliarse a sindicatos y a negociar colectivamente,
que los empleos sean decentes, que la proteccion social sea universal, que la debida
diligencia y la responsabilidad impulsen las operaciones empresariales, y que el dialogo
social garantice medidas justas de transicion al clima y la tecnologia.

En estrecha colaboracidn con la sociedad civil y los sindicatos, establecer mecanismos
formales en el pais y transfronterizos para el acceso a la justicia, independientemente
del estatus migratorio, incluyendo el robo de salarios y otras fallas en el pago o
transferencia de beneficios ganados.
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Garantizar la seguridad social para todas las personas trabajadoras migrantes, y para las
personas que regresan a los paises de origen (portabilidad de la seguridad social) y con
cobertura sanitaria inmediata a su regreso.

Garantizar la cobertura plena de las leyes laborales nacionales y las protecciones que
son coherentes con las normas laborales internacionales, incluyendo el Convenio de la
OIT sobre Trabajadoras Domeésticas (C189), el Convenio de la OIT sobre Violencia y
Acoso (C190) y el Convenio de la OIT sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil (C182)
a todas las personas trabajadoras, especialmente a las y los trabajadores agricolas y
domeésticos, sin discriminar contra las personas migrantes.

Eliminar el uso de programas de migracion laboral temporal (circulares, patrocinados o
invitados) que exponen de manera sistematica y estructural a las personas trabajadoras
migrantes a la explotacion por parte de reclutadores, empleadores y otros. Los
programas de migracion temporal no deben utilizarse como solucién a la escasez de
mano de obra, crisis humanitarias, el cambio climatico o la migracion irregular.

Se debe garantizar a las personas trabajadoras migrantes la igualdad de trato con los y
las trabajadoras nacionales, los derechos de unidad social y familiar, vias para la
residencia permanente/ciudadania y proteccion contra la explotacion. Las politicas
complementarias del mercado laboral son vitales para garantizar el cumplimiento de los
derechos laborales para todas las personas.

Las politicas también deben desarrollarse en dialogo con las partes interesadas,
incluyendo a los y las representantes de las personas trabajadoras inmigrantes.

12 elementos clave para que los Estados recuperen el rumbo



5.ViAS REGULARES Y
REGULARIZACION

Hacemos un llamado a simplificar y ampliar el acceso al estatus regular para las personas
migrantes en el marco de las leyes y politicas de regularizacidn, las cuales deben incluir
los siguientes componentes:

Las decisiones deben basarse en criterios de elegibilidad claros y objetivos.

b. Las personas deben poder aplicar por si mismas para evitar la dependencia en otros,
como el conyuge, los padres o el empleador, ya que tal dependencia puede conducir a la
explotacion.

c. Las personas migrantes deben recibir la documentacién adecuada para tener acceso a
los servicios durante el procedimiento de regularizacion.

d. Las personas migrantes deben tener asistencia juridica gratuita y acceso a un recurso de
apelacion con efecto suspensivo.

e. Elresultado debe ser un permiso de residencia independiente y seguro, lo mas duradero
posible, con autorizacion para trabajar mientras la solicitud de regularizacion esta
pendiente, y que sea valido para iniciar procesos de obtencion de
ciudadania/naturalizacion. Quien realice la solicitud no debe depender de nadie mas,
como el conyuge, los padres o el empleador.

f. El procedimiento de regularizacion debe ser accesible en la practica. No debe ser
excesivamente oneroso ni costoso.

g. Los tramites para obtener permisos de trabajo también deben poder realizarse mediante
procedimientos agiles y eficientes, proporcionando permisos de trabajo de la mayor
duracion posible, con requisitos administrativos minimos.

h. Lasy los trabajadores deben poder aplicar por si mismos a cualquier modalidad de via
migratoria regular y gozar de libertad de movimiento dentro del mercado laboral
nacional, asi como independencia de los empleadores.

i. Las organizaciones de la sociedad civil —especialmente las asociaciones de migrantes,
los servicios de asistencia juridica y los sindicatos— deben participar en todo el proceso
de diseno e implementacion de los programas de regularizacion.
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Por otra parte, en relacion con la apatridia, consideramos que ésta debe abordarse
proporcionando proteccion inmediata y estatus regular (incluyendo residencia, educacion y
autorizacion para trabajar) a las personas apatridas; asimismo, debemos trabajar para prevenir
y reducir los incidentes de apatridia. Desde la adopcion del Pacto Mundial, el nimero de
apatridas ha aumentado y también los retos relacionados con ellos. Toda persona tiene
derecho a una nacionalidad, por lo que deben abordarse todas las lagunas, incluidas las de las
leyes de nacionalidad, la discriminacion, el registro de nacimientos, etc. En particular,
llamamos la atencion sobre la necesidad de conceder un estatus legal seguro a los ninos
apatridas nacidos en ruta, a los ninos no acompanados y no registrados, a los ninos cuyos
padres inmigrantes han sido deportados y a los nifos inmigrantes de familias indocumentadas.
Sus necesidades de proteccién deben abordarse reforzando las salvaguardias y la flexibilidad
en los requisitos de documentacion, facilitando los procesos de registro de nacimientos y

concediendo la ciudadania para su plena inclusién en las sociedades.

6.PROTECCION EN LAS
FRONTERAS

a. Evaluar criticamente todas las politicas, practicas y procedimientos fronterizos para
garantizar la centralidad de los derechos humanos y la dignidad de todas las personas
migrantes. Las medidas antiterroristas y de seguridad nacional no deben utilizarse como
politica contra las personas migrantes. Ademas, la pandemia no debe utilizarse como
excusa para emprender acciones de expulsidn o establecer excepciones o suspensiones
de los derechos humanos.

b. Reconocer y garantizar el derecho a la proteccion de las personas migrantes que cruzan
las fronteras huyendo de la persecuciéon, los conflictos armados, la violencia
generalizada, los acontecimientos que perturban gravemente el orden publico,
incluyendo desastres, y violaciones graves de los derechos humanos, incluida la tortura,
convirtiéndose en muchos casos en victimas de trata de personas. En contextos de flujos
migratorios mixtos, esto exige la réplica de mecanismos concretos y coherentes en los
que participen todos los actores involucrados para identificar necesidades desde una
perspectiva de derechos humanos, diferenciar y remitir a las personas migrantes
vulnerables a la proteccion y la asistencia especializadas.

c. Sistematizar la proteccion en las fronteras para quienes huyen de la degradacion
medioambiental, los desastres y los impactos del cambio climatico.
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d. Garantizar y refrendar seriamente los compromisos para garantizar el derecho a solicitar
asilo en las fronteras. Invertir recursos en las fronteras para apoyar a las personas
refugiadas y solicitantes de asilo, a las victimas de la trata de personas y a otras
personas migrantes en situacién de vulnerabilidad, y garantizar el acceso inmediato a la
alimentacion, el alojamiento, la atencidn sanitaria y otros servicios vitales.

e. Detener y revertir la tendencia a externalizar el control y la gestion de las fronteras en
los paises de transito y de origen.

f. Despenalizar los esfuerzos humanitarios de las organizaciones de la sociedad civil y de
los defensores de los derechos humanos que ayudan a los migrantes en peligro, como en
los rescates en alta mar, el suministro de ayuda y agua en regiones fronterizas aridas, la
provision de refugio o asistencia alimentaria en el interior, entre otras muchas formas.

g. En relacion con los objetivos 7 y 8 del Pacto Mundial, incorporar mecanismos
transnacionales y de cooperacion interestatal para la busqueda de migrantes
desaparecidos, vivos o fallecidos. Estos deben incluir la cooperacion entre los Estados de
origen, transito y destino, para compartir datos genéticos y otra informacion relevante,
bajo parametros estrictos de confidencialidad, salvaguardias de privacidad y cortafuegos
eficaces contra cualquier otro uso de los datos personales, con el fin de facilitar el
acceso a la justicia de las familias de las personas desaparecidas y de las victimas de
masacres o ejecuciones extrajudiciales y otros crimenes.

7.DETENCION

a. Garantizar alternativas a la detencion de migrantes centradas en los derechos, basadas en
las respuestas comunitarias y no privativas de libertad, incluidas las asociaciones
comunitarias y de la sociedad civil, para todas las personas los migrantes. Garantizar que
los nifos nunca sean detenidos con fundamento en su situacion migratoria o porque no
estan acompanados.

b. Garantizar el cumplimiento y la aplicaciéon de la Observacién General num. 5 sobre los
derechos de los migrantes a la libertad, a no ser detenidos arbitrariamente y su conexidn
con otros derechos humanos del Comité de Proteccién de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares de las Naciones Unidas (CMW) y la
Observacién General Conjunta n°® 23 y n°® 4 sobre las obligaciones de los Estados en
relacion con los derechos humanos de los ninos en el contexto de la migracién
internacional en los paises de origen,_transito y destino del Comité de las Naciones

Unidas sobre los Derechos del Nino (CDN) y el CMW.

8.DEPORTACION/RETORNO
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9.LAS NINAS Y LOS NINOS EN LA
MIGRACION

a. Respetar el derecho de todas las nifas y todos los nifios a acceder a la proteccidn, a
solicitar asilo y a permanecer y reunirse con los miembros de su familia, de acuerdo
con el interés superior del nifio o de la nina, tomando precauciones de salud publica.
Para ello, es necesario reforzar los procesos fronterizos y de recepcién que tengan en
cuenta a las ninas y los ninos; poner fin a las devoluciones; llevar a cabo una sélida
determinacién del interés superior del nino o de la nina antes de que se considere su
devolucién, y abolir la detenciéon de nifos por motivos migratorios. Las ninas y los
ninos no acompanadas/os deben ser trasladadas/os sin demora, tras cruzar la frontera,
al cuidado de servicios infantiles supervisados, competentes y culturalmente
sensibles, y se les debe proporcionar acceso a servicios y apoyo educativo, sanitario,
juridico, social y fisico.

b. Garantizar la determinacion del interés superior como componente basico del sistema
para todas las ninas y los ninos, con una instancia independiente de defensoria del
menor, especialmente designado para la ninez no acompanada.

¢. Apoyar a todas las nifas y los nifos para que participen en todos los asuntos que les
afecten y facilitar su participacion, incluidas las decisiones relacionadas con la
colocacion, el cuidado y el acceso a los servicios, de acuerdo con la edad y la madurez
del nino y la nina. Para ello, es fundamental la elaboracion y el suministro de
informacién adaptada a los ninos sobre sus derechos, su acceso a los servicios y sus
opciones.

d. Promover la implantacién de programas de educacién y cuidado a la primera infancia.
Estos pueden utilizarse en esfuerzos de programacién conjunta hacia objetivos
compartidos por los diferentes grupos culturales y étnicos, y deben ser accesibles
independientemente del estatus migratorio. Garantizar el acceso a la educacion sin
discriminaciéon por motivos de nacionalidad, en coherencia con el compromiso del
Pacto Mundial sobre los Refugiados de garantizar la educacidn "tras su llegada sea lo
mas breve posible e, idealmente, no supere los tres meses.”

e. Atender la salud mental de las ninas y los nifos, especialmente de las y los que han
sufrido la separacion de sus familias, crisis y traumas de larga duracién, etc.

f. Conceder la plena ciudadania al nacer, o poco después, a las ninas y los nifos
nacidas/os de inmigrantes en los paises de destino, para que puedan acceder en
igualdad de condiciones a los servicios, la educacién y, mas adelante, a las
oportunidades laborales y a la vida politica como ciudadanos, y puedan convertirse
miembros de pleno derecho de las comunidades en las que han crecido y en las que
van a vivir.

12 elementos clave para que los Estados recuperen el rumbo 1 2



10.ACCESO A LOS SERVICIOS

11.AGENCIA Y VOZ DE LAS
PERSONAS MIGRANTES

a. Crear oportunidades sustantivas para la participacion de las personas migrantes en el
debate, la implementacién y el seguimiento de las leyes, politicas y practicas que
afectan a sus vidas, incluyendo mediante la creacion de mecanismos de rendicion de
cuentas con indicadores medibles para los gobiernos - incluidos los gobiernos locales -
para una aplicacion plenay participativa del PMM;

b. Reconocer en la legislacion nacional el derecho de las personas migrantes a la libertad
de asociacion, reunion y expresion, independientemente de su estatus migratorio, y
establecer leyes, politicas y practicas que apoyen el ejercicio de estos derechos por
parte de los migrantes;

¢. Adoptar medidas positivas, incluida la accion afirmativa, para garantizar que las mujeres
migrantes y personas migrantes en situaciones especificas de vulnerabilidad puedan
ejercer efectivamente sus libertades civicas;
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d. Garantizar la accesibilidad de la proteccion juridica y de los recursos judiciales efectivos
u otros recursos apropiados para hacer frente a cualquier violacion de las libertades
civicas de las personas migrantes, independientemente de su estatus;

e. Garantizar el derecho de acceso a las herramientas digitales (incluidos los teléfonos
moviles y el acceso a WiFi) que pueden utilizar las comunidades de migrantes como
medio de comunicacion y para acceder a la informacion relacionada con la migracién.

12.COMPROMISO DE LA
SOCIEDAD CIVIL

a. Reforzar el espacio civico y crear un entorno propicio para las organizaciones de la
sociedad civil en general, y especialmente para las que trabajan en temas de migracion
y derechos de las personas migrantes;

b. Garantizar que el derecho penal y las leyes administrativas no se utilicen
indebidamente para castigar la accion humanitaria en favor de las personas migrantes,
0 para acosar a las organizaciones de la sociedad civil y a los y las defensores de los
derechos humanos que trabajan con las personas migrantes.

c¢. El Pacto Mundial y otros marcos e instrumentos multilaterales relacionados con la
migracién, deben garantizar que los grupos de personas migrantes y otros miembros de
la sociedad civil puedan participar libre y plenamente en su aplicacion y revision.
(La siguiente seccion profundiza en este aspecto).
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DE

PARTICIPACION Y
COMPROMISO EN LA
APLICACION Y

PARTICIPACION DE LA
SOCIEDAD CIVIL EN EL PACTO
MUNDIAL Y EL FEMI

La plena participacion de la sociedad civil (incluyendo las comunidades de migrantes y la
diaspora) es crucial para discutir, disenar, aplicar y supervisar toda la politica y la
gobernanza de la migracion. Debemos formar parte de una evaluacion comun de los

avances del PMM, con objeto de que se tengan muy en cuenta la representacion y las
realidades de las comunidades migrantes y otras comunidades de base, y para que los
analisis respondan realmente a las necesidades de los pueblos. También debemos valorar la
auto organizacion de la sociedad civil y de otros actores no estatales interesados, como
elemento clave para la participacion de las partes interesadas, y para la verdadera rendicion
de cuentas de todo el proceso del FEMI.

1. Garantizar la
participacion
inclusiva,
representativa 'y
auto organizada
de la sociedad
civil en el FEMI.
Esto incluye:

a. Apoyar y garantizar la participacién significativa de las redes y

actores de la sociedad civil, especialmente de las organizaciones
de base (en particular los grupos de migrantes, diaspora e
indigenas), incluso en funciones de oradores centrales, y para el
financiamiento de los y las participantes con menos recursos.

Eliminar los obstaculos administrativos para la participacion en
persona, incluyendo la simplificacion o la eliminacion de los
requisitos de visado de ingreso, que consumen tiempo y son
costosos.

Reconocer la desigualdad de acceso a las vacunas contra el
COVID-19 entre las diversas partes interesadas en varios lugares
del mundo, aplicar medidas de contingencia para la plena
participacion de los y las participantes que no estén totalmente
vacunados/as.
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d. En el caso de un foro hibrido (presencial y en linea), garantizar que
todos y todas las participantes no estatales tengan el mismo nivel
de acceso que las delegaciones estatales, incluido el apoyo con
recursos, especialmente para las comunidades migrantes de base, y
accesibilidad linguistica, tanto para la participacion presencial como
en linea.

e. Eliminar el requisito de que los y las participantes no estatales
tengan el estatus de acreditacion ante el ECOSOC, hayan sido
acreditados previamente para las negociaciones del PMM o la
conferencia de Marrakech en 2018, u otros procedimientos
especiales de acreditacion posiblemente complicados, incluyendo la
eliminacién de la clausula de no objecién (en linea con las
solicitudes de la sociedad civil en muchos otros procesos y eventos
relacionados con la ONU).

f. Garantizar la plena participacién de los y las nifas, los y las jovenes
y las organizaciones juveniles.

Adicionalmente, cualquier procedimiento necesario debe ser consultado con la sociedad civil y otras
partes interesadas no estatales con antelacion, para que los participantes puedan prepararse
suficientemente.

A la sociedad civil y a las comunidades de inmigrantes se les deberia permitir
seleccionar a nuestros/as propios/as ponentes y representantes de los y las
oradores en un proceso independiente, como principio general de auto
organizacion y de poder hablar por nosotros mismos. En consecuencia, a cada
uno de los otros grupos principales de partes interesadas no estatales que
participan en el FEMI también se les debe permitir seleccionar a sus propios
ponentes y relatores, y a la sociedad civil se le debe dar un numero suficiente de
relatores y representantes de los ponentes para garantizar la representacion de
toda la gama y diversidad de la sociedad civil.

Ningun/a ponente puede hablar en nombre de todos y todas.

Organizar dialogos regulares y transparentes con la sociedad civil a nivel
nacional, regional y mundial, e incorporar las aportaciones de la sociedad civil en
los informes presentados al FEMI, incluso en cualquier Examen Nacional
Voluntario (ENV).
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4. Indicadores para el seguimiento de la implementacion exitosa del PMM por parte
de los Estados: Como se establece en los parrafos 1, 2 y 15 del PMM, este se
basa en los principios de respeto a los derechos humanos. Los Estados que
pretendan cumplir con los objetivos del PMM deben hacerlo utilizando
unicamente medidas, politicas, practicas o adoptando otras acciones que estén
en consonancia con las obligaciones del Estado de defender los derechos
humanos. Por lo tanto, la obligacion de los Estados de proteger y promover los
derechos de las personas migrantes, de las organizaciones de la sociedad civil y
de los defensores de los derechos humanos, debe considerarse como uno de los
indicadores clave con los que se mide el progreso del Estado hacia los objetivos
del PMM.

5.FMMD - En relacion con el punto 3. anterior sobre la organizacion de dialogos
regulares a nivel mundial, el parrafo 51 del PMM establece explicitamente que el
"Foro Mundial sobre Migracién y Desarrollo proporcione un espacio para el
intercambio informal ANUAL sobre la aplicacién del Pacto Mundial’, asi como
para ‘"informar de los resultados, las mejores practicas y los enfoques
innovadores” al FEMI. A los efectos del PMM y mas alla, y a partir de la
experiencia como participantes activos en el FMMD desde sus inicios, apoyamos
firmemente la estructura del FMMD "dirigida por los Estados, pero no sélo por los
Estados” como motor esencial del dialogo, la asociacion y las soluciones, que
contenga:

a. Un dialogo inclusivo, libre y orientado a la accién sobre todas las prioridades
descritas en este documento, dentro de la plataforma del FMMD, utilizando
sus métodos de trabajo multilaterales y de multiples partes interesadas
ampliamente desarrollados.

b. Un espacio Unico y creciente para la sociedad civil en ese dialogo, en
particular para interactuar directamente con los gobiernos a todos los
niveles.

c. El desarrollo de resultados concretos aprovechando el papel del FMMD, con
la inclusidn histérica de los migrantes y la migracion explicitamente en los
ODS; la Iniciativa sobre los Migrantes en los Paises en Crisis (MICIC); el
segundo Dialogo de Alto Nivel de la ONU sobre la Migracién Internacional y
el Desarrollo en 2013; la Reunién de Alto Nivel de la ONU sobre los
Refugiados y los Migrantes (HLM) en 2016 (y su historica Declaracion de
Nueva York), y la consulta, las negociaciones y la adopcion del PMM en 2018.
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